
 
Si usted aplica al perfil del puesto y a las expectativas deseadas, mucho apreciaremos enviar su 
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SUBGERENTE DE FINANZAS OPERATIVAS 
Importante empresa comercial de vehículos de marca   

Código SUFO–0926 

Descripción de la 
empresa 

 

Importante empresa de Grupo de amplia trayectoria, dedicada a la importación, 
comercialización y servicio de postventa de vehículos de reconocidas marcas, en 
etapa de optimización de procesos de organización y funciones. 

Origen de la 
empresa 

 

Peruana, con sede central en Lima, y operaciones en la Costa y Selva del país. 

Funciones 
principales 

 

Reportando a la Gerencia Central de Administración y Finanzas es responsable de 
dirigir la gestión financiera operativa y el gobierno contable del Grupo, asegurando la 
confiabilidad, precisión y solidez de la información financiera, la disponibilidad 
estratégica de liquidez, la optimización del capital de trabajo, la estricta observancia 
del marco tributario y la mitigación de los riesgos financieros y de crédito. Su propósito 
central es sostener la continuidad operativa y salvaguardar la salud financiera para 
respaldar el crecimiento rentable del negocio.  
Su función contempla: 
*Dirección financiera y estrategia del capital de trabajo / Gobierno financiero, 
dirigiendo la estrategia y operación financiera de las empresas y unidades de negocio. 
*Supervisión contable, tributaria / Integridad financiera, supervisando los procesos 
de cierre contable en las operaciones, garantizando la emisión fidedigna de los EE.FF. 
*Gestión de liquidez, tesorería y estructura de financiamiento / Posición de caja, 
supervisando la liquidez y la programación de pagos del Grupo. 
*Gobierno del riesgo crediticio y cobranzas / Política crediticia, definiendo, 
normando y aprobando las políticas corporativas para el otorgamiento de créditos. 
*Gestión de riesgos financieros y control interno / Identificación de riesgos 
midiendo y monitoreando la exposición del Grupo a riesgos de liquidez. 
*Estandarización y transformación digital financiera / Homogenización, 
estandarizando los procesos, flujos de aprobación y criterios contables entre las 
diferentes razones sociales y zonas geográficas del Grupo. 
* Desarrollo organizacional y gestión del talento / Liderazgo de área, con dirección 
técnica y funcional las Jefaturas de Contabilidad, Tesorería y Créditos & Cobranzas. 

Lugar de trabajo 
 

Lima, con viajes relacionados a su gestión a las diversas unidades de la empresa. 
 

Formación 
académica 

 

Profesional de los programas de Contabilidad, Finanzas, Economía, Administración o 
carreras afines, con estudios de MBA, Finanzas Corporativas o similares aplicables. 
 

Conocimientos 
específicos 

Sólidos conocimientos de NIIF, cierre financiero, consolidación, auditoría y control 
contable. Conocimiento de políticas de crédito, riesgo de cartera, morosidad, 
provisiones y recuperación. Conocimientos generales de tributación. MS-Office, ERP 
SAP, SAP S/4HANA y otras herramientas de gestión financiera. 

 

Tiempo y tipo de 
experiencia en 
puesto similar 
 

 

Más de 10 años de trayectoria laboral, 4 años liderando equipos financieros/contables, 
con sólida experiencia en la gestión conjunta de Contabilidad + Tesorería y/o Capital 
de Trabajo; en la gestión de flujo de caja, bancos, financiamiento, líneas de crédito, 
pagos, tipo de cambio y gestión de liquidez, dominio de ERP SAP, deseable SAP 
S/4HANA, y negociando líneas, financiamiento, garantías y condiciones bancarias. 
Deseable de empresas retail, de importación, distribución, tiendas propias, consumo 
masivo, automotriz o negocios intensivos en inventario y capital de trabajo. 
 

Idioma  Inglés Intermedio avanzado. 
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